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Musterbrief fiir den Einspruch gegen die Eingruppierung
Sehr geehrte Mitarbeitervertreterinnen und Mitarbeitervertreter,

das Jahr geht allmahlich zu Ende und viele Mitarbeitende denken nun doch dartber
nach, rickwirkend zum 1. Januar 2008 gegen die Eingruppierung ihrer Tatigkeit in eine
der neuen Entgeltgruppen Einspruch einzulegen, um die Ausschlussfrist (12 Monate
gemaB § 45 Abs. 1 AVR DWBO) nicht verstreichen zu lassen. In der Anlage finden Sie
einen grob formulierten Musterbrief, den Sie den Beschaftigten Ihrer Einrichtung zur
Verfligung stellen kénnen, der aber letztendlich nur zur Orientierung dienen kann.
Aufgrund der verschiedenen Tatigkeiten und Aufgaben ist es schwierig, wenn nicht
unmadglich, eine Formulierung zu finden, die alle denkbaren Fallkonstellationen
abdecken kann. Die Mitarbeiter sollten auf jeden Fall kurz umreiBen, warum sie der
Auffassung sind, dass ihre Tatigkeit der anderen Entgeltgruppe zuzuordnen ist und
welche zwingenden Merkmale der jeweiligen Entgeltgruppe erfiillt sind. Die gelb
markierten Stellen missen der jeweiligen Situation in der eigenen Einrichtung bzw. der
eigenen Tatigkeit angepasst werden.

Mit freundlichen GriBen

Ihr AGMV-Vorstand
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