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Hier: |. Beschlisse

I. Veroffentlichung von Beschlissen

Die Arbeitsrechtsregelungsordnung (ARRO DWBO), in Kraft seit 01.08.05,
sieht vor, dass die Beschliisse der AK DWBO durch Rundschreiben veréffent-
licht werden. Die Beschliisse werden mit ihrer Verdffentlichung wirksam.

Folgender Beschluss zur Anpassung der Altersteilzeitordnung (ATZO)
wurde am 9. Dezember 2009 von der AK DWBO gefasst:

Nach § 2 Abs. 4 Satz 1 der ATZO wird folgender Satz eingeflgt: ,Das Al-
tersteilzeitarbeitsverhaltnis soll fir Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeiter, die auf-
grund der Vertrauensschutzregelung nach § 236 SGB VI eine vorgezogene
Altersrente nach Beendigung der Altersteilzeit beziehen kénnen, mindestens
fur die Dauer von 2 Jahren vereinbart werden und darf die Dauer von 8 Jah-
ren nicht tiberschreiben. Diese Regelung tritt riickwirkend zum 1. Juli 2006 in
Kraft."

Begrindung:

In der ATZO ist in § 2 Abs. 4 geregelt, dass ein Altersteilzeitarbeitsverhaltnis
mindestens zwei Jahre dauern soll und die Dauer von sechs Jahren nicht
Uberschreiten darf.

Bei der Altersteilzeitarbeit im Blockmodell war bislang eine Verlangerung des
Altersteilzeitarbeitsverhéltnisses auf eine Gesamtdauer von Uber sechs Jah-
ren nur auf der Grundlage eines Tarifvertrages zur Altersteilzeit moglich, da
die ATZO dies in ihren Bestimmungen so nicht vorgesehen hatte. Eine lange-
re notwendige Laufzeit als sechs Jahre konnte sich aber u.a. auf Grund der
sog. Vertrauensschutzregelung fir Altersteilzeitvereinbarungen, die mit vor
dem 1. Januar 1955 geborenen Beschaftigten verbindlich vor dem 1. Januar
2007 vereinbart wurden, ergeben.
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In der Zwischenzeit hat sich herausgestellt, dass tatséchlich von verschiedenen Einrichtun-
gen Altersteilzeitarbeitsverhaltnisse auch mit einer langeren Dauer als sechs Jahren verein-
bart worden sind. Um diesen Einrichtungen und den vereinbarten Altersteilzeitarbeitsverhalt-
nissen die Férderungsfahigkeit nach den Bedingungen des Altersteilzeitgesetzes zu erhalten
und zu erméglichen, war eine Anpassung der Altersteilzeitordnung (ATZO) sinnvoll.

Weil unabhéngig davon das Altersteilzeitarbeitsverhaltnis vor dem 1. Januar 2010 beginnen
bzw. begonnen haben muss, sind von dieser Anpassung nur bereits abgeschlossene Al-
tersteilzeitarbeitsverhaltnisse die diese Bedingung erflllen betroffen.
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