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Arbeitsvertragsrichtlinien des Diakonischen Werkes Berlin-
Brandenburg-schlesische Oberlausitz e.V. (AVR DWBO)

l. Tabellen der Diakoniestationen
Il. Arztetabellen
. Erlduterungen

Die Arbeitsrechtsregelungsordnung (ARRO DWBO), in Kraft seit dem
01. August 2005, sieht vor, dass die Beschliisse der AK DWBO iiber eine An-
derung der AVR DWBO durch Rundschreiben verdffentlicht werden. Die Be-
schlisse werden mit ihrer Verdffentlichung wirksam.

I. Tabellen der Diakoniestationen
Der Schlichtungsausschuss hatte mit endglltiger Entscheidung vom 08. No-
vember 2010 unter anderem Erhdhungen der Vergiitungstabellen der Diako-

niestationen zum 01. Januar 2011 um 2,75 % beschlossen. In die nachste-
henden Vergutungstabellen wurde diese Anhebung einberechnet.
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SR-Diak.Stat.

Anlage 1
2.3 VERGUTUNGSTABELLE
Berlin {Bereich - West - und - Ost -)
- gliltig ab 1. Januar 2011-
Gruppe | Stufe Beschaftigungszeit Std. Lohn Monatslohn
Verantwortung 38,5 h/Woche | 38,5 hiWoche
(167,4 hiMt) (167,4 hiMt)
01.01.2011 01.01.2011

€ €
HW 7,85 1.314,76
HP1 Stufe 1 unter 6 Jahre 9,36 1.566,60
Stufe 2 ab 6 Jahre 9 74 1.629,66
HP 2 Stufe 1 unter 6 Jahre 9,84 1.647,94
Stufe 2 ab 6 Jahre 10,58 1.770,43
HP 3 Stufe 1 unter & Jahre 10,81 1.808,81
Stufe 2 ab 8 Jahre 11,42 1.812,12

KP 1 Stufe 1 unter 6 Jahre 12,72 212966 |
Stufe 2 ab 6 Jahre 14,09 2.358,16
$1 Stufe 1 unter 6 Jahre 14,36 2.403,88
Stufe 2 grolle Verantwortung 15,18 2.540,99
Stufe 3 ab 6 Jahre 16,02 2.681,74
Stufe 4 ab 6 Jahre und grofle Verantwortung 16,84 2.818,86
PDI. Stufe 1 Verantwortung 14,92 2.497,10
Stufe 2 grofle Verantwortung 16,31 2.730,20
Stufe 3 besonders grolle Veraniwortung 17,30 2.896,78
Vi Stufe 1 unter 6 Jahre 9,84 1.647.94
Stufe 2 ab 6 Jahre 10,58 1.770,43
V2 Stufe 1 unter 6 Jahre 10,77 1.802,42
Stufe 2 ab 6 Jahre 11,82 1.978,84
Stufe 3 grofte Verantwortung 12,39 2.074,81
GF Stufe 1 Verantworlling 15,52 2.598,57
Stufe 2 grofie Verantwortung 17,39 2.911,18
Stufe 3 besonders grofle Verantwortung 18,89 3.161,84
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SR-Diak.Stat.
Anlage 1

-
2.4 VERGUTUNGSTABELLE
Brandenburg/schlesische Oberlausitz (Bereich - Ost)
- giiltig ab 1. Januar 2011 -
Gruppe Stufe Beschiaftigungszeit Std. Lohn Monatslohn
Verantwortung 3%h/Woche 39h/Woche
(169,57 hilt) (169,57 h/Nit)
01.01.2011 01.01.2011

€ €

HwW 6,98 1.183,28
HP 1 Stufe 1 unter 6 Jahre 8,54 1.447 60
Stufe 2 ab 6 Jahre 8,88 1.505,14

HP 2 Stufe 1 unter 8 Jahre 8,97 1.521,34
Stufe 2 ab 6 Jahre 9,64 1.634.62
HP 3 Stufe1 | unter 6 Jahre 9,85 167059
Stufe 2 ab 6 Jahre 10,41 1.765,90
KP 1 Stufe 1 | unter 6 Jahre 11,30 1.916,69 |
Stufe 2 ab 6 Jahre 12,52 2.122.34

S1 Stufe 1 urter 6 Jahre 12,76 2.163 49
Stufe 2 grofie Verantwortung 13,49 2.286,89

Stufe 3 ab 8 Jahre 14,23 2.413,58

Stufe 4 ab 6 Jahre und grolRe Verantwortung 14,96 2.536,98

0,00

PDL Stufe 1 Verantwortung 13,25 2.247.39
Stufe 2 grofie Verantwortung 14,49 2.457 18

Stufe 3 besonders groie Verantwortung 15,37 2.607,10

V1 Stufe 1 unter 6 Jahre 8,97 1.521,34
Stufe 2 ah 6 Jahre 9,64 1.634 62

Va2 Stufe 1 unter 6 Jahre 9,57 1.622,18
Stufe 2 ab 6 Jahre 10,50 1.780,96

5 Stufe 3 grofie Verantwortung 11,01 1.867,34
GF Stufe 1 Verantworiung 13,79 2.338,70
Stufe 2 grofie Verantwortung 15,45 2.820,07

Stufe 3 besonders groRe Verantwortung 16,78 2.845,49
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SR-Diak.Stat.

Aniage 1
2.5 TABELLE DER ZEIT_ZUSCHLAGE nach § 20a
und UBERSTUNDENVERGUTUNGEN nach der Anlage 8
Berlin (Bereich - West - und - Ost -)
- gliltig ab Januar 2011 —
Grup- | Stunden- | Zeitzuschlag | Zeitzu- Uberstd.- | Zeitzu- Zeitzuschiag | Zeitzuschlag
pef vergii- flir schlag vergli- schlag flir | fiir Arbeitan | fir Arbeit an
Stufe | tung Uberstun- fiir Uberstd. | tung Arbeit an Wochenfeier- | Wochenfei-
den 25M15 v.H. Sonntagen |tagen, d. auf |er-
v.H. 25 v.M. einen Sonn- | tagen
tag fallen 35 v.H.
50 v.H.

€ € € € € €
HW 7,85 25% 1,96 9,81 1,96 3,93 275
HP 171 9,36 25% 2,34 11,39 2,34 4,58 3,28
HP 1/2 9,73 25% 2,43 12,16 243 4,87 3,31
HP 211 9,84 25% 2,46 12,30 2,48 4,92 3,45
HP 22 10,57 25% 2,64 12,86 2,64 5,29 3,70
HP 31 10,81 25% 2,70 13,51 2,70 5,40 3,78
HP 3/2 11,43 25% 2,88 14,28 2,86 5,71 4,00
KP /1 12,72 25% 3,18 15,90 3,18 6,36 4,45 |
KP 12 14,09 25% 3,52 17,61 3,52 6,86 4,93
S1/1 14,36 15% 2,15 16,52 3,50 7,18 5,03
§1/2 15,18 15% 2,28 17.45 3,79 7,59 5,31
S1/3 16,02 15% 2,40 18,42 4,00 8,01 561
S1/4 16,84 15% 2,53 19,37 4,21 8,20 5,89
PDL 1 14,92 15% 2,24 17,16 3,73 746 5,22
PDL 2 16,31 15% 2,45 18,75 4,08 8,15 5,55
PDL 3 17,30 15% 260 19,90 4,33 8,65 6,06
Vin 9,84 25% 2,46 12,30 2,46 4,92 3,45
V1/2 10,57 25% 2,64 12,86 2,64 5,29 3,70
V2N 10,77 25% 2,69 13,46 2,69 538 3,77
V22 11,82 25% 2,95 14,77 2,95 5,01 4,14
V213 12,39 25% 3,10 15,49 3,10 6,20 4,34
GF 1 15,63 15% 2,33 17,38 3,88 7,56 543
GF 2 17,46 156% 2,61 19,47 4,35 8,47 5,93
GF 3 18,89 15% 2,83 21,72 4,72 9,44 6,61
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SR-Diak.Stat.

Anlage 1
2.6 TABELLE DER ZEITZUSCHLAGE nach § 20 a
und UBERSTUNDENVERGUTUNGEN nach Anlage 8
Brandenburgfschiesische Oberlausitz (Bereich - Ost)
- glitig ab 1. Januar 2011 -
Grup- | Stunden- | Zeitzuschlag Zeitzuschlag | Uberstd.- | Zeitzu- Zeitzuschlag Zeitzuschlag
pel vergi- fir fir Uber- verglitung | schlag flir flir Arbeit an fir Arbeit an
Stufe  itung Uberstun- stunden Arbeit an Wochenfeier- | Wochenfei-
den 2515 v.H. Sonntagen |tagen, die auf |er-
v.H. 25v.H, einen Sonntag | tagen
fallen 35 v.H.
50 v.H,
€ € € € € €

HW 6.98 25% 1,74 8,72 1,74 3,49 2,44
HP 1M 8.54 25% 2,13 10,67 2,13 4,27 2,99
HE 1/2 8,88 LA 2,22 11,10 2,22 4,44 3,1
HP 211 8.97 25% 2,24 11,21 2,24 4,49 3,14
HP 2/2 064 25% 2,47 12,05 2,47 4,82 3,37
HP 31 8.85 250, 2,46 12.31 2,46 4,03 3,45
HP 3/2 10,42 259, 2,60 13,02 2,60 5,21 3,65
KP 1M1 11,30 255 2,83 14,13 2,83 5,65 3,96
KP 1/2 12,51 pIAA 3,13 15,64 3,13 6,26 4,38
S 1M 12.76 15% 1,91 14,67 3,19 6,38 4,47
S 1/2 13,49 15% 2,02 15,51 3,37 6,75 4,72
S1/3 14,23 15%, 2,13 16,38 3,56 712 4,98
S 1/4 14,96 15% 2,24 17,20 3,74 7,48 5,24
PDL M 13,25 15%, 1,99 15,24 3,31 6,63 4,64
PDL /2 14.49 15% 217 16,66 3,62 7.24 507
PDL /3 16,37 15%, 2,31 17.68 3,84 7,68 5,38
V14 897 258 2,24 11,21 2,24 4.49 3,14
Vv 1/2 9.64 25% 2,41 12,05 2,41 4,82 3,37
v 211 957 DR 2,39 11,96 2,39 4,78 3,35
vV 2i2 10,50 LA 2,63 1313 2,63 5,25 368
vV 23 11,01 25% 2,75 13,76 2,75 5,51 3,86
GF M 13,79 15%, 2,07 15,86 3,45 6,89 4,83
GF /2 15,45 15% 2,32 17,77 3,86 7.73 541
GE /3 16,78 159, 2,52 19,30 4,19 8,39 5,87
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It Arztevergiitungstabelle

In Umsetzung des Beschiusses} der Arbeitsrechtlichen Kommission vom 29. Oktober 2010
werden die Grundentgelte der Arzte, die nach Anlage 8a eingruppiert sind, zum 01. Januar
2011 um 1,5 % erhdht. Die sich danach ergebenden Entgelte ergeben sich aus den nachste-

henden

Tabellen.

Anhang 1
zu Anlage 8a

Entgelttabelie Grundentgelte (Arzte)

- giiltig ab 1. Januar 2011 -
1. Stufe 2. Stufe 3. Stufe 4, Stufe
Verweil- Verweil- Verweil- Verweil-
Entgelt- | Grund- dauer Grund- dauer Grund- dauer Grund- dauer
[gruppe | entgelt {Monate) | entgelt (Mcnate) | entgelt (Monate) | entgeit (Monate) |
Al 3.568,74 € 24 3.926,02 € 36 4.227.48 € - - -
A2 4.577.65 € 36 492275 € 43 548100 € 72 5623,10 € -
A3 5.673,85 € 36 6.008,80 € - - - - -
Hilfstabelle Jahresentgelte unter Einbeziehung der Jahressonderzahlung durch 12
A 46.393,62€/J og | 51.03826 €/ 36 54.957,24 €/J ) :
3.866,14 €/M 4.253,19 €M 4.579,77 €M -
A2 59.509,45 €/J 3 | 63.995,75 € 48 71.253,00 €/J 72 73.100,30 €/J :
4.959,12 €/M 5.332,98 €/M 5.937,75 €M 6.091,69 €M
A3 73.760,05 €/J 15 78.114,40 €/J i - ) - i
5.146 67 €M 6.509,53 €/M - -
Anhang 2
zu Anlage 8a
TABELLE DER Z_}JSCHLI-\GE nach § 20 a Abs. 1 Satz 2 Buchst. a) bis ¢)
und der UBERSTUNDENENTGELTS nach Anlage 8 AVR
- giiltig ab 1. Januar 2011 -
Zeitzuschlag fur
Arbeiten an
Wochenfeierta- | Zeitzuschlag fur
Zeitzuschlag | Zeitzuschlag | gen, die auf Arbeiten an
Stunden- | fur Uberstun- | Uberstunden- | fir Arbeiten ginen Sonntag | Wochenfeierta-
Entgelt- | enigelt- den entgelt nach | an Sonntagen | fallen gen
gruppe | basis 15 v.H. Anlage 8 AVR 125 v H. 50 v.H. 35 v.H.
AT 23,14 € 347 € 2661 € 579 € 11,57 € 8,10 €
A2 26,98 € 4,05 € 31,03 € B75€ 13,49 € 9,44 €
A3 33,43 € 502€ 38,45 € 8,36 € 16,72 € 11,70 €]
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Erlduterungen
1. Zu den Tabellen der Diakoniestationen

Hierzu ist im Besonderen anzumerken, dass sich durch klarstellenden Beschluss der Arbeits-
rechtlichen Kommission (bekannt gegeben durch RS 05/1 0) die Zuordnungen in § 2 Abs. 2
SR-Diak.Stat. zu Entgeltgruppen geandert und sich somit auch Veréanderungen der in § 20a
Buchst. a) AVR DWBO geregelten Zeitzuschléage fur Uberstunden ergeben haben. Dies be-
trifft insbesondere die Vergltungsgruppen S 1/1 und S 1/2 sowie PDL 1 und PDL 2, die statt
vorher 20 % nunmehr 15 % Zeitzuschlag fiir geleistete Uberstunden erhalten.

2. Zu den Arztetabellen

In 0. g. Tabellen ist die von der AK DWBO am 29. Oktober 2010 beschlossene Tarifsteigerung
von 1,5 % zum 01. Januar 2011 eingearbeitet. Es wird nochmals darauf hingewiesen, dass
Arzte, die nicht nach Anlage 8a eingruppiert sind, sowie Arzte in Altersteilzeit eine analoge

Vergltungserhéhung bereits aufgrund des Beschlusses vom 15. Januar 2010 erhalten (val.
§ 6 Abs. 3 bzw. 4 Anlage 8a AVR DWBO).

Mit freundlichen GriiRen

Susanne Kahl-Passoth
Direktorin
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