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Rundschreiben 04/2010
Arbeitsvertragsrichtlinie des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg- Diall(onisches Werk
: . Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz e.V. (AVR DWBO) Sehlesiuche Coarlesily
(DWBO) e.V.

Hier: Berichtigung Entgelttabellen Anlage 3b Ost sowie Anlage 10 Il o
aus RS 04/2008 Paulsonstr S350,

12163 Berlin-Steglitz

Zu den am 15. Januar 2010 von der AK DWBO gefassten Beschliissen ist mit £ e

RS 03/2010 die Anlage 3b Ost (Hilfstabelle fir 40-Stunden-Woche) veréffent- 14180 Berlin

licht worden. Diese Anlage musste nochmals berichtigt werden (korrigierte

Fassung als Anlage anbei) und ist gegen die im RS 03/2010 enthaltene Fas- ;22'( ggg ggg g;:?os

sung auszutauschen. diakonie@dwbo.de
www.diakonie-portal.de

Des weiteren war im Rundschreiben 04/08 zu Anlage 10l (Regelung der iiatant

Ausbildung in einem staatlich anerkannten Ausbildungsberuf) eine fehlerhafte susanne Kah-Passoth

Information erfolgt. Richtigerweise muss es folgendermafen lauten: Thomas Dane
. . Amtsgericht Charlottenburg
a) § 2 Abs. 3 wird gestrichen VR22B
b) Abs. 4 wird Abs. 3 Sitz und Gerichtsstand Berlin
Steuer-Nr. 27/630/50158
Datum des Inkrafttretens: 1. August 2008 UST-ID-Nr.: DE136622565

Bankverbindung
Evangelische Darlehns-
genossenschaft Kiel eG
Kto 29 904

BLZ 100 602 37

Mit freundlichen GriiRen Bank fir Sozialwirtschaft
Kto 3115600

p L ﬂ BLZ 100 205 00

[V9.Ye VY.V VP2 Q/?ﬂ {Gnanc ‘ [ U-Bahn 9 und S-Bahn 1
Susanne Kahl-Passoth JRathaus Steglitz" “
Direktorin Bus X83 ,Schmidt-Ott-Stralke
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Anlage 3 b
- Ost -

2010 bis 2011

TABELLE DER GRUNDENTGELTE
(40h - Woche (§ 9) Bemessungsatz Ost 94,75 v. H.
Bemessungssatz - West - {§ 15a Abs. 2a*) / Absenkung 8% (§ 15a Abs. 1/2/3))
- ab 1.Mai bis 31.Dezember 2010 -

Einarbeitungsstufe Basisstufe Erfahrungsstufe
Entgelt-| Grund- |Verweildauer Grund- Verweildauer Grund-
| gruppe entgelt {Monate) entgelt {(Monate) entgelt
EGT 0 1.281,02 € 24 1.345 07 €
EG2 0 1.475,14 € 48 1.548,90 €
EG3 1.498,79 € B 1.532,10 € 48 1.615,37 €
EG4 1.662,85 € 12 1.652 67 € 48 1.742 49 €
EG5 1.714 80 € 24 1.813,14 € 72 1.911,68 €
EG6 1.781,47 € 24 1.88385 € 72 1.986,23 €
EG7 1.972,64 € 24 2.088,01€ 72 2.199,38 €
EG8 2.176,68 € 24 2.301,78 € 72 242687 €
EGY 2.380,72 € 24 251754 € 72 2.654 36 €
EG10 2.709,06 € 24 2.864 75 € 72 3.02045€
EG11 3.079,41 € 24 3.256,30 € 72 3.433,37 €
EG12 3.24573 € 24 343227 € 72 3.61880 €
EG13 367095 € 24 3.881,92€ 72 4.092,90 €

* sighe Anmerkung zu Ubergangsregelung § 15a Sonderregeiung AVR-Fassung Ost

TABELLE DER GRUNDENTGELTE
{(40h - Woche (§ 9) Bemessungsatz Ost 95,50 v. H.
Bemessungssatz - West - (§ 15a Abs. 2a*} / Absenkung 7% (§ 15a Abs. 1/2/3))
- ab 1.Januar bis 31.Dezember 2011 -

Einarbeitungsstufe Basisstufe Erfahrungsstufe
Entgelt-| Grund- |Verweildauer Grund- Verweildauer Grund-
gruppe entgelt (Monate) entgelt {Monate) enfgeit
EG1 0 1.310,563 € 24 1.376,05 €
EG2 0 1.509,12 € 48 1.584,58 €
EG3 1.533,32 € 6 1.584,43 € 48 1.669,61 €
EG4 1.617,23 € 12 1.709,12 € 48 1.801,01 €
EGS 1.774,25 € 24 1.875,06 € 72 1.97587 €
EGH 1.843,45 € 24 1.948,19 € 72 2.052 93 €
EG7 2.04128 € 24 215726 € 72 227324 €
EG8 2.252 41 € 24 2.380,39 € 72 2.508,37 €
EG9 2.463,55 € 24 2.60352 € 72 2.743,50 €
EG10 2.803,32 € 24 2.962 60 € 72 3.121,88 €
EG1H1 3.186,56 € 24 3.367,61€ 72 3.548 67 €
EG12 3.358,66 € 24 3.549,49 € 72 3.740,33 €
EG13 3.798,67 € 24 4.014,51 € 72 423034 €

* siehe Anmerkung zu Ubergangsregelung § 15a Sonderregelung AVR-Fassung Ost
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Anlage 3 b
- QOst -
2012 bis 2013

TABELLE DER GRUNDENTGELTE
{40h - Woche (§ 9) Bemessungsatz Ost 96,25 v. H.
Bemessungssatz - West - (§ 15a Abs. 2a*) / Absenkung 6% (§ 15a Abs. 1/2/3})
- aly 1.Januar bis 31.Dezember 2012 -
Einarbeitungsstufe Basisstufe Erfahrungsstufe
Entgelt-| Grund- |Verweildauer| Grund- |Verweildauer Grund-
gruppe | entgelt {Monate) entgelt (Monate) entgelt

EG1 0 1.320,82 € 24 1.386,86 €
EG2 0 1.520,97 € 48 1.697,02 €
EG3 1.54536 € 6 1.614,04 € 48 1.699,89 €
EG4 1.648,45 € 12 1.741,06 € 48 1.833,67 €
EG5 1.808,51€ 24 1.910,11 € 72 201171 €
EG6 1.879,04 € 24 1.984,60 € 72 2.090,17 €
EG7 2.080,69 € 24 2.197 58 € 72 231447 €
EG8 229590 € 24 2.424 88 € 72 2.5563,87 €
EGHY 251111 € 24 2652 19€ 72 279326 €
EG10 | 2.85744¢€ 24 3.017,97 € 72 3.178,50 €
EG11 3.248,08 € 24 3.430,55 € 72 3.613,03 €
EG12 | 3.42350€ 24 361583 € 72 3.808,17 €
EG13 | 3.87201€ 24 4.089,54 € 72 4.307,07 €

* sieshe Anmerkung zu Ubergangsregelung § 15a Sonderregelung AVR-Fassung Ost

TABELLE DER GRUNDENTGELTE
(40 h - Woche (§ 9) Bemessungssatz Ost 97 v.H.
Bemessungssatz - West - (§15a Abs.2a*) / Absenkung 5% (§ 15a Abs. 1/2/3))
- ab 1.Januar bis 31.Dezember 2013 -
Einarbeitungsstufe Basisstufe Erfahrungsstufe
Entgelt-| Grund- {Verweildauer| Grund- |Verweildauer Grund-
gruppe | entgelt (Monate) entgelt {(Mcnate) entgelt

EG1 0 1.331,11 € 24 1.397,67 €
EG2 0 153283 € 48 1.608,47 €
EG3 1.557 40 € 6 1.643,92 € 48 1.730,45 €
EG4 1.679,97 € 12 1.773,30 € 48 1.866,63 €
EGS 1.843,08 € 24 1.94547 € 72 2.047.86 €
EG6 1.914,96 € 24 202134 € 72 212773 €
EGY 2.120,46 € 24 223826 € 72 2.358,07 €
£G8 2.339,79 € 24 2,469 78 € 72 2.6899,76 €
£EGY 2.559,11 € 24 270129 € 72 2.843 46 €
EG10 | 291206 € 24 3.073,84 € 72 3.23563 €
EG11 3.31017 € 24 3.494 07 € 72 3.677,96 €
EG12 3.488,95 € 24 3.682,78 € 72 3.876,61 €
EG13 | 3.946,03 € 24 4.16525€ 72 438448 €

* siehe Anmerkung zu Ubergangsregelung § 15a Sonderregelung AVR-Fassung Ost
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