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1.  Zwei allgemeine Tarifsteigerungen:

Die Grundentgelte der Anlage 2 bzw. Anlage 2a sowie Anhang 1 zu Anlage 8a wer-
den fur alle Mitarbeitenden

ab 1. April 2015 und 1. April 2016 allgemein,
ab 1. Juni 2015 und 1. Juni 2016 fUr die stationdre Altenhilfe sowie
ab 1. Dezember 2015 und 1. Dezember 2016 fur die ambulante Pflege

um jeweils 2,5% erhoht.

Die Arbeitsrechtliche Kommission wird bis zum 30. Juni 2016 prufen, ob die Grund-
entgelte fir Mitarbeitende der ambulanten Pflege statt zum 1. Dezember 2016 be-
reits zum 1. September 2016 erhoht werden.

Die Erhéhungen gelten fiir alle hieraus abgeleiteten Tabellen im Tarifbereich West
und Ost einschlieBlich der Tabellen fur Zeitzuschldge und Uberstundenentgelte (An-
lage 9 bzw. 9a sowie Anhang 2 zu Anlage 8a).

Die Tabellen sind in der Anlage des Rundschreibens beigefugt.

2. Maoglichkeit zur Verschiebung der Entgeltsteigerungen per Dienstvereinbarung

Durch Dienstvereinbarung konnen die Erhéhungen der Tabellenentgelte jeweils um bis
zu funf Monate, im Falle einer Einrichtung der stationdren Altenhilfe um jeweils bis zu
drei Monate nach hinten verschoben werden'. Fir die ambulante Pflege gibt es die
Maoglichkeit einer Verschiebung der Entgeltsteigerungen per Dienstvereinbarung nicht.

Fir den Abschluss einer Dienstvereinbarung mussen der Mitarbeitervertretung geeig-
nete Unterlagen vorgelegt werden, aus denen sich die wirtschaftliche Situation der Ein-
richtung bzw. des wirtschaftlich selbstandigen Teiles der Einrichtung ergibt. Geeignete
Unterlagen kdnnen z.B. Jahresabschlusse, betriebswirtschaftliche Auswertungen,
Wirtschaftlichkeitsberechnungen, Angaben zur Auslastung oder Unterlagen Uber Ver-
handlungen mit Kostentragern sein.?

Kommt eine Dienstvereinbarung innerhalb eines Monats ab der Aufforderung des
Dienstgebers zum Abschluss einer Dienstvereinbarung nicht zustande, kann jede Seite
die Entscheidung der Einigungsstelle analog Anlage 7 AVR beantragen.

Das Verfahren vor der Einigungsstelle hat flir die Zahlung aufschiebende Wirkung. Mit
Zuleitung des zustimmenden Beschlusses der Einigungsstelle gilt die Dienstvereinba-
rung als abgeschlossen.

! Eine Verschiebung der Entgeltsteigerung 2015 per Dienstvereinbarung ist demnach bis maximal 01.09.2015,
eine Verschiebung der Entgeltsteigerung 2016 per Dienstvereinbarung bis maximal 01.09.2016 mdéglich.

2 Es sind der MAV nicht zwingend alle genannten Unterlagen vorzulegen, vielmehr handelt es sich um eine nicht
abschlieRende Aufzdhlung moglicher geeigneter Unterlagen. Die der MAV tatsachlich vorgelegten Unterlagen mis-
sen jedenfalls geeignet und aussageféhig in Bezug auf die wirtschaftliche Situation der Einrichtung und das Ziel der
angestrebten Dienstvereinbarung sein.
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3. Vorziehen der Erh6hung der Tabellenwerte gem. § 15a AVR
Die Erhohung der Tabellenwerte gem. § 15a um 1% ab 1. Januar 2017 wird fir alle
Mitarbeitenden auf den 1. Juli 2016, die Tabellenerhohung ab 1. Januar 2018 auf den
1. Januar 2017 vorgezogen.

Die Regelungen in § 15a sowie Anlage 4 AVR werden entsprechend angepasst.

4. Erhohung der Ausbildungsentgelte
Die Ausbildungsentgelte im Tarifbereich West und Ost werden

ab 1. Oktober 2015 um 2,5% sowie
ab 1. Oktober 2016 um weitere 2,5% erhdht.

Die Moglichkeit einer Verschiebung der Entgeltsteigerungen per Dienstvereinbarung
gibt es fUr die Ausbildungsentgelte nicht.

Die neuen Anlagen 10a mit den Tabellenentgelten ab dem 1. Oktober 2015 bzw.
1. Oktober 2016 sind beigefugt.

5. Investitionsriicklage

Bei der Berechnung des Ergebnisses nach Anlage 14 AVR DWBO wird unter Verweis
auf den Eckpunktebeschluss aus der AK-Sitzung vom 23. Mai 2014, veroffentlicht mit
Rundschreiben RS 04/2014, eine von der AK bis spatestens zum 31. Marz 2015 noch
naher zu definierende Investitionsricklage berlcksichtigt.

6. Betriebliche Altersversorgung
Zur betrieblichen Altersversorgung (Arbeitgeberzuschuss zur Entgeltumwandlung) wird
die AK bis spatestens zum 31. Marz 2015 eine Regelung unter Verweis auf den Eck-
punktebeschluss aus der AK-Sitzung vom 23. Mai 2014, verdffentlicht mit Rundschrei-
ben RS 04/2014, beschliel3en.

7. Ausschluss weiterer Arbeitsentgeltveranderungen bis Ende 2016 (Moratorium)
Beide Seiten der Arbeitsrechtlichen Kommission vereinbaren, dass fur die Jahre 2015

und 2016 keine weiteren Antrage auf Arbeitsentgeltverénderungen, die in den Jahren
2015 und 2016 wirksam werden, gestellt werden.
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B. Regelungen zum Tarifbeschluss

1.  § 15a Ubergangsregelung
Die Absatze 1 und 2 des § 15a werden wie folgt gefasst:
(1) Abweichend von § 15 i.V.m. Anlage 2 werden die Tabellenwerte flr einen Uber-
gangszeitraum von 9 Jahren gemaf den Prozentpunkten der Anlage 4 (Ubergangsrege-
lung) bemessen.
(2) Zum 1. Januar 2008 werden die Tabellenwerte der Anlage 2 um 10% abgesenkt.
Nach jeweils einem Jahr werden die Werte um einen Prozentpunkt erhéht. Abweichend
hiervon werden die Werte zum 1. Juli 2016 zuséatzlich um einen weiteren Prozentpunkt
erhoht. Die jeweils glltigen Tabellenwerte sind in den Anlagen 3 enthalten.”

2. Anlage 4
Die Anderungen der Anlage 4 entnehmen Sie bitte der im Anhang des Rundschreibens
beigefligten Tabelle der Anlage 4.

3. Anlage 7a

a) In Anlage 7a wird vor der Sonderregelung AVR — Fassung Ost - die die folgende
Anmerkung eingefugt:

~Anmerkung

In § 3 tritt an die Stelle des Betrags ,1,31 € ab dem 1. April 2015 der Betrag
,1,34 € und ab dem 1. April 2016 der Betrag ,1,37 €".

b) Die Sonderregelung AVR — Fassung Ost — wird wie folgt geéndert:
~Sonderregelung AVR - Fassung Ost -
In § 3 tritt an Stelle des Betrages ,1,31 € ab 1. Januar 2014 der Betrag ,1,28 €"
und ab 1. Januar 2015 der Betrag , 1,29 €°. Ab 1. April 2015 tritt an die Stelle des
Betrags ,1,34 € der Betrag ,1,32 € und ab 1. Januar 2016 der Betrag ,1,33 €".

Ab 1. April 2016 bis 31. Dezember 2016 tritt an die Stelle des Betrags ,1,37 € der
Betrag , 1,36 €".
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2.

Sonstige Anderungen / Beschliisse der AK

§ 28b Zusatzurlaub fiir Wechselschichtarbeit, Schichtarbeit und Nachtarbeit

a)

Die Bezeichnung der Regelung in § 28b wird wie folgt geandert:

.8 28b Zusatzurlaub fir Wechselschichtarbeit, Schichtarbeit, Nachtarbeit, nachtli-
chem Bereitschaftsdienst und nachtlichem Rufbereitschaftsdienst®

§ 28b Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

(1) Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die ihre Arbeit sténdig nach einem
Schichtplan (Dienstplan) zu erheblich unterschiedlichen Zeiten (in Wechsel-
schichtarbeit, in Schichtarbeit, im Bereitschaftsdienst und Rufbereitschaftsdienst oder
im haufigen unregelmaRigen Wechsel mit Abweichungen von mindestens drei Stun-
den) beginnen oder beenden, erhalten bei einer Leistung im Kalenderjahr von min-
destens

110 Nachtarbeitsstunden 1 Arbeitstag,

220 Nachtarbeitsstunden 2 Arbeitstage,
330 Nachtarbeitsstunden 3 Arbeitstage,
450 Nachtarbeitsstunden 4 Arbeitstage,

Zusatzurlaub im Urlaubsjahr.

Zeiten eines nachtlichen Bereitschaftsdienstes werden fir alle Mitarbeiter entspre-
chend den Prozentsatzen der Anlage 8 A Abs. 3 a) und b) bzw. Anlage 8 B als Ar-
beitszeit gewertet, wobei davon abweichend diese Prozentsatze um 10 v.H. erhoht
werden. Anfallende Arbeit im nachtlichen Rufbereitschaftsdienst einschlieflich einer
etwaigen Wegezeit wird mit 100 v.H. als Arbeitszeit gewertet.

Unterabs. 1 gilt auch, wenn Wechselschichten (§ 9e Abs. 2 Satz 2) nur deshalb nicht
vorliegen, weil der Schichtplan (Dienstplan) eine Unterbrechung der Arbeit am Wo-
chenende von hdchstens 48 Stunden vorsieht.”

§ 28b Abs. 4 lautet wie folgt:

(4) Bei der Berechnung der Nachtarbeitsstunden nach den Abs.1 und 2 werden
die im Rahmen der regelmafigen Arbeitszeit nach § 9 sowie im Bereitschafts- und
Rufbereitschafsdienst in der Zeit zwischen 20.00 Uhr und 6.00 Uhr dienstplanméa-
Rig bzw. betriebstiblich geleisteten Arbeitsstunden bzw. Bereitschaftsdienststunden
beriicksichtigt. Nicht berucksichtigt werden Uberstunden. Abs.1 und 2 gelten auch
fir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, deren regelmafige Arbeitszeit nach § 9
Abs. 3 verlangert ist.

Die Erlauterung der AK zu § 11 Abs. 3 AVR, verdffentlicht mit Rundschreiben
RS 04/2013, gilt bis zur Neukonstituierung der AK der nachsten Amtsperiode.
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Il.  Erlauterungen
A. Tarifbeschluss 2015/2016
1. Entgelterhéhung fir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Erhdhung der Grundentgelte

Flr alle Mitarbeitenden wurden zwei lineare Entgeltsteigerungen von jeweils 2,5% be-
schlossen. Die Erhohungen treten mit Ausnahme der Bereiche der stationaren Alten-
hilfe und ambulanten Pflege am 1. April 2015 und am 1. April 2016 in Kraft.

Um die wirtschaftlichen Schwierigkeiten im Bereich der stationaren Altenhilfe zu be-
ricksichtigen, erfolgen die beiden Entgeltsteigerungen von jeweils 2,5% zeitversetzt
zum 1. Juni 2015 bzw. 1. Juni 2016.

Aus demselben Grund wurde auch fur den Bereich der ambulanten Pflege (Diakonie-
Stationen) ein Zeitversatz bei den Entgeltsteigerungen vorgesehen. Die erste Entgelt-
steigerung erfolgt zum 1. Dezember 2015, die zweite zum 1. Dezember 2016, wenn
nicht die AK bis zum 30. Juni 2016 eine Erhchung bereits zum 1. September be-
schlief3t. Diese Regelung stellt somit eine Ausnahme zum Moratorium dar, wonach ein
entgeltwirksamer Beschluss noch vor dessen Ablauf erfolgen kann. Intendiert ist, dass
eine etwaige zwischenzeitliche Verbesserung der wirtschaftlichen Situation den Mitar-
beitenden in Diakonie-Stationen dadurch zugutekommt. Die AK geht davon aus, dass
bis zum 30. Juni 2016 ausreichend gesicherte Nachweise flr eine entsprechende Be-
schlussfassung durch die AK vorliegen.

Erhoht werden jeweils die Basisstufenwerte der Anlage 2 bzw. Anlage 2a. Die Werte
der Anlagen 3 bzw. 3a und 5 sind von Anlage 2 bzw. Anlage 2a abhangig und erhthen
sich entsprechend. Die Erhéhungen gelten sowohl fur den Tarifbereich West als auch
Ost.

Klargestellt wird, dass mit der ambulanten Pflege diejenigen Einrichtungen gemeint
sind, die § 17a AVR unterfallen und deren Entgelte in den gesonderten Tabellen der
Anlage 2a und den hieraus abgeleiteten Tabellen wiedergegeben sind.

Die Entgelte der Arztinnen und Arzte werden ebenfalls um jeweils 2,5 % zum 1. April
2015 und 1. April 2016 erhoht. Die Monatsentgelte der Arztinnen und Arzte sind im An-
hang 1 zu Anlage 8a AVR enthalten.

Erhdhung der Zeitzuschldge und des Uberstundenentgelts

Erhoht werden zu denselben Zeitpunkten und um dieselben Prozentsatze wie die
Grundentgelte auch die Werte der Zuschldge und des Uberstundenentgelts nach Anla-
ge 9 bzw. 9a. Auch hier gilt derselbe Zeitversatz flr die Mitarbeitenden der stationaren
Altenhilfe sowie ambulanten Pflege.

Die neuen Anlagen 9 bzw. 9a {(West und Ost) sind dem Rundschreiben in der Anlage
beigeflgt.
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Ebenfalls erhoht werden die Zeitzuschlage und das Uberstundenentgelt fiir Arztinnen
und Arzte um jeweils 2,5% ab 1. April 2015 bzw. 1. April 2016. Die Werte sind in dem
neu gefassten Anhang 2 zu Anlage 8a wiedergegeben.

2. Maoglichkeit einer Verschiebung der zweiten Entgeltsteigerung durch Dienstver-
einbarung

Den wirtschaftlichen Schwierigkeiten in den Bereichen der stationdren Altenhilfe und
ambulanten Pflege wurde durch den vorgesehenen Zeitversatz bei den Tarifsteigerun-
gen bereits Rechnung getragen.

Sollte dieser Zeitversatz fur die stationare Altenhilfe nicht ausreichen, wurde fur diese
die Moglichkeit der weiteren Verschiebung einer bzw. beider Tarifsteigerungen per
Dienstvereinbarung um jeweils bis zu drei Monate, d.h. bis langstens zum 1. Septem-
ber 2015 bzw. 1. September 2016, vorgesehen.

Fur die ambulante Pflege gibt es hingegen keine Mdglichkeit, die Tarifsteigerungen
durch eine Dienstvereinbarung zu verschieben.

Da eine wirtschaftlich schwierige Lage nicht auf die Bereiche der ambulanten Pflege
und stationdren Altenhilfe beschrankt gesehen wird, hat man die Option einer Ver-
schiebung der Tarifsteigerungen per Dienstvereinbarung grundsatzlich fir alle Berei-
che vorgesehen, und zwar um einen Zeitraum von bis zu funf Monaten, somit bis
langstens 1. September 2015 flr die ab 1. April 2015 vorgesehene Tarifsteigerung
bzw. 1. September 2016 flir die ab 1. April 2016 vorgesehene Tarifsteigerung.

Verschoben werden kénnen lediglich die beiden Tarifsteigerungen von je 2,5%. Hier-
von nicht erfasst ist die vorgezogene Tabellenerhéhung zum 1. Juli 2016, die von einer
Verschiebung bewusst ausgenommen wurde. FUr den Fall einer Verschiebung werden
durch die Geschéftsstelle der AK die entsprechenden Tabellen, die ab 1. Juli 2016
zwar die Tabellenerhohung gem. § 15a AVR, nicht jedoch die Tarifsteigerung von
2,5% berlcksichtigen, zur Verfigung gestellt.

Voraussetzung fir den Abschluss einer Dienstvereinbarung mit der Mitarbeitervertre-
tung ist, dass die Notwendigkeit dieser Malinahme nachgewiesen wird. Hierflr geeig-
nete Unterlagen werden beispielhaft aufgeflhrt, ohne dass dabei der MAV zwingend
alle genannten Unterlagen vorzulegen sind. Vielmehr handelt es sich um eine nicht
abschliefende Aufzéhlung moglicher geeigneter Unterlagen. Entscheidend ist, dass
die der MAV tatsachlich vorgelegten Unterlagen geeignet und aussagefahig in Bezug
auf die wirtschaftliche Situation der Einrichtung und das Ziel der angestrebten
Dienstvereinbarung sind. Auf das zwingende Erfordernis der Vorlage eines Testats hat
man dabei bewusst verzichtet.

Bei Nichteinigung besteht fir die Betriebsparteien die Moglichkeit, die Einigungsstelle
gem. Anlage 7 anzurufen. Entscheidend war fir die AK, dass auf diese Weise die
Uberpriifung durch einen objektiven Dritten erfolgen kann. Um eine Regelung fiir den
Zeitraum der Durchfiihrung eines Einigungsstellenverfahrens zu treffen, wurde eine
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aufschiebende Wirkung bis zum abschlieRenden Beschluss der Einigungsstelle gere-
gelt.

3. Vorziehen der Erhohung der Tabellenwerte gem. § 15a AVR

Mit ihrem Beschluss zum Vorziehen der Erhohung der Tabellenwerte gem. § 15a
AVR erfolgt in 2016 eine weitere Steigerung von 1% zusatzlich zur allgemeinen Tarif-
steigerung. Naheres entnehmen Sie bitte den Erlauterungen zu den Regelungen in
§ 15a AVR unter B Ziff. 1. sowie zu Anlage 4 unter B. Ziff. 2.

4, Erhohung der Ausbildungsentgelte

Die Ausbildungsentgelte werden prozentual erhoht, und zwar einheitlich zum 1. Okto-
ber 2015 um 2,5% sowie zum 1. Oktober 2016 um weitere 2,5%.

Die Erhdhung der Ausbildungsentgelte betrifft die Entgelte flr die Praktikantinnen und
Praktikanten, flir die Auszubildenden nach dem Berufsbildungsgesetz, die Schilerinnen
und Schiler in der Krankenpflege, in der Kinderkrankenpflege sowie in der Entbin-
dungspflege. Weiterhin werden die Entgelte fiir die Schilerinnen und Schuler in der Al-
tenpflege und in der Krankenpflegehilfe erhoht.

5. Investitionsriicklage

Der Grundkonsens der AK, dass bei der Berechnung des Ergebnisses nach Anlage 14
AVR kiinftig eine Investitionsriicklage berlcksichtigt werden soll, wurde von der AK mit
Verweis auf den hierzu verdffentlichten Eckpunkte-Beschluss (RS 04/2014) bestatigt.
Die konkrete Ausgestaltung der Regelung bleibt jedoch einer gesonderten Beschluss-
fassung der AK vorbehalten, die spatestens bis 31. Marz 2015 erfolgen wird.

6. Betriebliche Altersversorgung

Der Grundkonsens der AK, bei der Entgeltumwandlung zur betrieblichen Altersversor-
gung einen Arbeitgeberzuschuss vorzusehen, wurde von der AK mit Verweis auf den
hierzu veroffentlichten Eckpunkte-Beschluss (RS 04/2014) bestatigt. Eine Beschluss-
fassung der AK hierzu wird bis spatestens zum 31. Marz 2015 erfolgen.

7. Ausschluss weiterer Arbeitsentgeltveridnderungen bis Ende 2016 (Moratorium)

Mit dem Verzicht auf das Stellen von Antragen auf Arbeitsentgeltveranderungen ist von
der AK Tarifruhe bis 31. Dezember 2016 intendiert. Die Formulierung wurde bewusst
weit gefasst, da nicht nur die Erhdhung der Grundentgelte hiervon erfasst sein soll,
sondern samtliche Beschliisse mit Auswirkungen auf das Entgelt, sei es entgeltstei-
gernder oder -reduzierender Art. Die Regelung zu Ziff. 1 des Tarifbeschluss, wonach
die AK beschlieffen kann, die Entgeltsteigerung zum 1. Dezember 2016 fur die Mitar-
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beitenden in den Diakonie-Stationen auf den 1. September 2016 vorzuziehen, bildet in-
direkt eine Ausnahme von dem Moratorium.

Die AK hat jedoch die Mdglichkeit, auch im Zeitraum 2015 und 2016 einvernehmlich
Beschliisse zu fassen, wenn sie dies flr erforderlich erachtet.

B. Regelungen zum Tarifbeschluss
1.  § 15a Ubergangsregelung

Gem. § 15a war bislang geregelt, dass die 2008 um 10 Prozentpunkte abgesenkten
Tabellenwerte in einem Zeitraum von 10 Jahren pro Jahr zum 1. Januar eines Jahres
bis 2018 um jeweils einen Prozentpunkt angehoben werden. Nach dem Beschluss der
AK sollen die noch folgenden Tabellenerh6hungen dergestalt vorgezogen werden,
dass die Erhthung vom 1. Januar 2017 auf den 1. Juli 2016 und die Erhdhung vom
1. Januar 2018 auf den 1. Januar 2017 vorgezogen wird. Damit wird der Ubergangs-
zeitraum von 10 Jahren auf 9 Jahre verkiirzt. Die Tabellenwerte der Anlage 2, die sei-
nerzeit die Ausgangswerte darstellten und einschlieRlich der zwischenzeitlichen Tarif-
steigerungen die Zielwerte darstellen, werden somit bereits zum 1. Januar 2017 er-
reicht. Ab diesem Zeitpunkt treten an die Stelle der Tabelle 3, die die Entgeltwerte
wahrend des Ubergangszeitraums enthielten, die Tabellen der Anlage 2. Zum 1. Ja-
nuar 2017 wird ferner die Sonderstufe aufgehoben und in die Anlage 2 lbergeleitet.

2. Anlage 4

Anlage 4 gibt die von § 15 i.V.m. Anlage 2 abweichenden Prozentpunkte der Tabel-
lenwerte im Ubergangszeitraum gem. § 15a AVR wieder. Dem Beschluss der AK zu-
folge werden die letzten beiden Tabellenerhdhungen des Ubergangszeitraums vorge-
zogen, so dass statt zum 1. Januar 2017 bereits zum 1. Juli 2016 eine Tabellenerhd-
hung von 1% und die zum 1. Januar 2018 vorgesehene letzte Erhohung um 1% zum
1. Januar 2017 erfolgt. In Anlage 4 sind fur das Jahr 2016 somit zwei einprozentige
Erhéhungen zu beriicksichtigen. Durch das Vorziehen der Tabellenerhdhungen wird
der Zeitraum von 10 auf 9 Jahre verkiirzt, so dass im Jahr 9 (2017) die Endwerte er-
reicht werden.

Mit der Aufnahme der weiteren Erfahrungsstufe in Anlage 4 wird der bereits beschlos-
senen Anderung der Entgeltsystematik Rechnung getragen, wonach der bisherigen
Erfahrungsstufe (nun Erfahrungsstufe 1) eine weitere Erfahrungsstufe (Erfahrungsstu-
fe 2) folgt, die um 10 v.H. Uber der Basisstufe liegt. Flr die Erfahrungsstufe 2 gelten
unter Berlcksichtigung der grundsatzlichen Stufensystematik flr den Ubergangszeit-
raum gem. § 15a dieselben Absenkungssatze. Diese werden in Anlage 4 ab dem je-
weiligen Einflihrungszeitpunkt der weiteren Erfahrungsstufe (flir Mitarbeitende allge-
mein zum 1. Februar 2013, fir Mitarbeitende der stationdren Altenhilfe zum 1. Juni
2013 und fur Mitarbeitende der ambulanten Pflege (Diakonie-Stationen) zum 1. Juni
2014) bis zum Ablauf des (verkiirzten) Ubergangszeitraumes erganzt.
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3. Anlage7a

Die Hohe des Zuschlags gem. § 3 der Anlage 7a andert sich in demselben Zeitpunkt
und in demselben Ausmal} wie die allgemeinen Entgelterhdhungen. Von daher erhéht
sich der Zuschlag zum 1. April 2015 von 1,31 € auf 1,34 € und zum 1. April 2016 von
1,34 € auf 1,37 €.

In der Anmerkung zu Anlage 7a wird auf diese Entgeltsteigerungen hingewiesen.

Fir den Tarifbereich Ost gelten entsprechend dem jeweiligen Bemessungssatz Ost
vom Bemessungssatz West (2015: 98,5%, 2016: 99,25%) andere Betrage. Diese
werden in Anlage 7a in der Sonderregelung AVR — Fassung Ost — wiedergegeben.

C. Sonstige Anderungen und Beschliisse
1.  § 28b Zusatzurlaub fiir Wechselschichtarbeit, Schichtarbeit und Nachtarbeit

a) Die Bezeichnung der Regelung in § 28b wurde unter Berlicksichtigung der be-
schlossenen Anderung erganzend erweitert.

b) In § 28b Abs. 1 werden nun auch der Bereitschaftsdienst sowie der Rufbereit-
schaftsdienst in die Berechnung des Zusatzurlaubs einbezogen und damit der
Kreis der Anspruchsberechtigten erweitert.

Bei der Berlicksichtigung des nachtlichen Bereitschaftsdienstes wurde in den
AVR nun eine eigene Anrechnungsregelung vorgesehen. Man hat sich dabei
gegen eine 1:1-Anrechnung entschieden und sich stattdessen bei der Bewer-
tung als Arbeitszeit an der Anlage 8 orientiert. Um die zusatzliche Belastung an-
gemessen zu berlcksichtigen, werden die dortigen Prozentsédtze um jeweils
10 v.H. erhoht.

Mit der Erweiterung auch auf die nachtliche Rufbereitschaft tragt man der grund-
satzlich héheren Belastung auch dort Rechnung.

c) In Abs. 4 werden die zu beriicksichtigenden Nachtarbeitsstunden auch auf den
nachtlichen Bereitschafts- und Rufbereitschaftsdienst ausgeweitet.

Eine Berlicksichtigung der néachtlichen Bereitschafts- und Rufbereitschaftsdienststun-
den erfolgt ab Veroffentlichung der Regelung mit Rundschreiben. Ein eventueller Zu-
satzurlaub entsteht damit erst ab 2015.

2. Erlauterung zu § 11 Abs. 3

Mit Rundschreiben RS 04/2013 wurde zur Regelung in § 11 Abs. 3 AVR DWBO eine
Erlauterung der AK verdffentlicht, die zunachst bis zum 31. Dezember 2013 befristet
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wurde. Deren Verlangerung bis zum 31. Dezember 2014 wurde mit Rundschreiben
RS 06/2013, dort unter C, mitgeteilt.

Diese Erlauterung (dort Ziff. 1 und 3) zu § 11 Abs. 3 AVR DWBO gilt iber den Ablauf
des 31. Dezember 2014 hinaus fort, bis eine Neukonstituierung der AK flir die nachs-
te Amtsperiode erfolgt ist.

Ill. Hinweise

Fur die Sitzungen der AK DWBO wurden flr das Jahr 2015 von der AK die folgenden
Termine festgelegt:

- Freitag, den 30. Januar 2015

- Freitag, den 27. Februar 2015

- Freitag, den 27. Méarz 2015

- Freitag, den 24. April 2015

- Montag, den 01. Juni 2015

- Freitag, den 26. Juni 2015

- Freitag, den 28. August 2015

- Freitag, den 25. September 2015
- Freitag, den 30. Oktober 2015

- Freitag, den 27. November 2015 sowie
- Freitag, den 18. Dezember 2015.

artin
Vorstand
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Anlage 10a
Anlage 10a (AP)
- West -

AUSBILDUNGSENTGELTE
- glltig ab 1. Oktober 2015 -

I. Ausbildungsentgelte fiir Praktikantinnen und Praktikanten

Soweit die Ausbildungsbestimmungen nach abgelegtem Examen ein Praktikum zur Erlan-
gung der staatlichen Anerkennung vorschreiben, erhalten die Praktikantinnen und Praktikan-
ten das nachstehende monatliche Ausbildungsentgelt fur die Berufe

Entgelt € Kinder-
zuschlag €
der Sozialarbeiterin, des Sozialarbeiters 1.640,41 € 71,36 €
der Sozialpadagogin, des Sozialpddagogen 1.640,41 € 71,36 €
der Heilpadagogin, des Heilpddagogen 1.640,41 € 71,36 €
der pharm.-techn. Assistentin,
des pharm.-techn. Assistenten 1.307,42 € 68,00 €
der Erzieherin, des Erziehers 1.397,42 € 68,00 €
der Heilerziehungspflegerin,
des Heilerziehungspflegers 1.397,42 € 68,00 €
der Kinderpflegerin, des Kinderpflegers 1.335,85 € 68,00 €
der Haus- und Familienpflegerin,
des Haus- und Familienpflegers 1.335,85 € 68,00 €
der Rettungsassistentin, des Rettungsassistenten 1.335,85 € 68,00 €
der Masseurin und med. Bademeisterin,
des Masseurs und med. Bademeisters 1.335,85 € 68,00 €
Il Auszubildende
Das Ausbildungsentgelt betragt
im ersten Ausbildungsjahr 747,64 €
im zweiten Ausbildungsjahr 802,61 €
im dritten Ausbildungsjahr 852,09 €
im vierten Ausbildungsjahr 923,55 €
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Ausbildungsentgelte im Pflegedienst

Schlerinnen und Schiler in der Krankenpflege, Kinderkrankenpflege und Entbin-
dungspflege erhalten

im ersten Ausbildungsjahr 879,57 €
im zweiten Ausbildungsjahr 945,54 €
im dritten Ausbildungsjahr 1.055,49 €
Schilerinnen und Schiiler in der Krankenpflegehilfe 792,72 €

Ausbildungsentgelte im Altenpflegedienst

Schilerinnen und Schiiler, die nach MaRRgabe des AltPfIG ausgebildet werden, erhal-
ten:

im ersten Ausbildungsjahr 579,17 €
im zweiten Ausbildungsjahr 638,26 €
im dritten Ausbildungsjahr 697,37 €

Mit den Ausbildungsentgelisédtzen sind im Altenpflegedienst samtliche Zuschlage ab-
gegolten.

Soweit flir den Besuch der Altenpflegeschule Schulgeld zu zahlen ist, Gbernimmt dies
der ausbildende Anstellungstrager zusatzlich; das vom Ausbildungstrager gezahlte
Schulgeld ist Teil des Ausbildungsentgeltes.

Seite 59 von 65 Seiten zum RS 05/2014



Anlage 10a
Anlage 10a (AP)
- West -

AUSBILDUNGSENTGELTE
- giiltig ab 1. Oktober 2016 -

L. Ausbildungsentgelte fiir Praktikantinnen und Praktikanten

Soweit die Ausbildungsbestimmungen nach abgelegtem Examen ein Praktikum zur Erlan-
gung der staatlichen Anerkennung vorschreiben, erhalten die Praktikantinnen und Praktikan-
ten das nachstehende monatliche Ausbildungsentgelt fir die Berufe

Entgelt € Kinder-
zuschlag €
der Sozialarbeiterin, des Sozialarbeiters 1.681,42 € 71,36 €
der Sozialpadagogin, des Sozialpadagogen 1.681,42 € 71,36 €
der Heilpadagogin, des Heilpddagogen 1.681,42 € 71,36 €
der pharm.-techn. Assistentin,
des pharm.-techn. Assistenten 1.432,36 € 68,00 €
der Erzieherin, des Erziehers 1.432,36 € 68,00 €
der Heilerziehungspflegerin,
des Heilerziehungspflegers 1.432,36 € 68,00 €
der Kinderpflegerin, des Kinderpflegers 1.369,25 € 68,00 €
der Haus- und Familienpflegerin,
des Haus- und Familienpflegers 1.369,25 € 68,00 €
der Rettungsassistentin, des Rettungsassistenten 1.369,25 € 68,00 €
der Masseurin und med. Bademeisterin,
des Masseurs und med. Bademeisters 1.369,25 € 68,00 €
IL. Auszubildende
Das Ausbildungsentgelt betragt
im ersten Ausbildungsjahr 766,33 €
im zweiten Ausbildungsjahr 822,68 €
im dritten Ausbildungsjahr 873,39 €
im vierten Ausbildungsjahr 946,64 €
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Ausbildungsentgelte im Pflegedienst

Schillerinnen und Schiler in der Krankenpflege, Kinderkrankenpflege und Entbin-
dungspflege:

im ersten Ausbildungsjahr 901,56 €
im zweiten Ausbildungsjahr 969,18 €
im dritten Ausbildungsjahr 1.081,88 €
Schilerinnen und Schiiler in der Krankenpflegehilfe 812,64 €

Ausbildungsentgelte im Altenpflegedienst

Schilerinnen und Schiler, die nach Maligabe des AltPfIG ausgebildet werden:

im ersten Ausbildungsjahr 593,65 €
im zweiten Ausbildungsjahr 654,22 €
im dritten Ausbildungsjahr 714,80 €

Mit den Ausbildungsentgeltsatzen sind im Altenpflegedienst s&mtliche Zuschlage ab-
gegolten.

Soweit fir den Besuch der Altenpflegeschule Schulgeld zu zahlen ist, Gbernimmt dies
der ausbildende Anstellungstrager zusatzlich; das vom Ausbildungstrager gezahlte
Schulgeld ist Teil des Ausbildungsentgeltes.
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Anlage 10a
Anlage 10a (AP)
- Ost -

AUSBILDUNGSENTGELTE
- gliltig ab 1. Oktober 2015 -

s Ausbildungsentgelte fiir Praktikantinnen und Praktikanten

Soweit die Ausbildungsbestimmungen nach abgelegtem Examen ein Praktikum zur Erlan-
gung der staatlichen Anerkennung vorschreiben, erhalten die Praktikantinnen und Praktikan-
ten das nachstehende monatliche Ausbildungsentgelt fir die Berufe

Entgelt € Kinder-
zuschlag €
der Sozialarbeiterin, des Sozialarbeiters 1.517,27 € 66,02 €
der Sozialpadagogin, des Sozialpddagogen 1.517,27 € 66,02 €
der Heilpadagogin, des Heilpadagogen 1.517,27 € 66,02 €
der pharm.-techn. Assistentin,
des pharm.-techn. Assistenten 1.292,98 € 62,89 €
der Erzieherin, des Erziehers 1.292,98 € 62,89 €
der Heilerziehungspflegerin,
des Heilerziehungspflegers 1.292,98 € 62,89 €
der Kinderpflegerin, des Kinderpflegers 1.235,80 € 62,89 €
der Haus- und Familienpflegerin,
des Haus- und Familienpflegers 1.235,80 € 62,89 €
der Rettungsassistentin, des Rettungsassistenten 1.235,80 € 62,89 €
der Masseurin und med. Bademeisterin,
des Masseurs und med. Bademeisters 1.235,80 € 62,89 €
. Auszubildende
Das Ausbildungsentgelt betragt
im ersten Ausbildungsjahr 691,57 €
im zweiten Ausbildungsjahr 742,42 €
im dritten Ausbildungsjahr 788,19 €
im vierten Ausbildungsjahr 854,29 €
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1. Ausbildungsentgelte im Pflegedienst

Schilerinnen und Schiler in der Krankenpflege, Kinderkrankenpflege und Entbin-
dungspflege erhalten

im ersten Ausbildungsjahr 813,61 €
im zweiten Ausbildungsjahr 874,08 €
im dritten Ausbildungsjahr 976,33 €
Schilerinnen und Schiler in der Krankenpflegehilfe 733,35 €

V. Ausbildungsentgelte im Altenpflegedienst

Schilerinnen und Schiiler, die nach Mafligabe des AltPfIG ausgebildet werden, erhal-

ten:

im ersten Ausbildungsjahr 593,65 €
im zweiten Ausbildungsjahr 654,22 €
im dritten Ausbildungsjahr 714,81 €

Mit den Ausbildungsentgeltsédtzen sind im Altenpflegedienst samtliche Zuschlage ab-
gegolten.

Soweit fir den Besuch der Altenpflegeschule Schulgeld zu zahlen ist, (ibernimmt dies

der ausbildende Anstellungstrager zusatzlich; das vom Ausbildungstréager gezahlte
Schulgeld ist Teil des Ausbildungsentgeltes.
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Anlage 10a
Anlage 10a (AP)
- Ost -

AUSBILDUNGSENTGELTE
- gliltig ab 1. Oktober 2016 -

l. Ausbildungsentgelte fiir Praktikantinnen und Praktikanten

Soweit die Ausbildungsbestimmungen nach abgelegtem Examen ein Praktikum zur Erlan-
gung der staatlichen Anerkennung vorschreiben, erhalten die Praktikantinnen und Praktikan-
ten das nachstehende monatliche Ausbildungsentgelt fir die Berufe

Entgelt € Kinder-
zuschlag €
der Sozialarbeiterin, des Sozialarbeiters 1.555,20 € 66,02 €
der Sozialpadagogin, des Sozialpddagogen 1.555,20 € 66,02 €
der Heilpadagogin, des Heilpddagogen 1.5655,20 € 66,02 €
der pharm.-techn. Assistentin,
des pharm.-techn. Assistenten 1.325,30 € 62,80 €
der Erzieherin, des Erziehers 1.325,30 € 62,89 €
der Heilerziehungspflegerin,
des Heilerziehungspflegers 1.325,30 € 62,89 €
der Kinderpflegerin, des Kinderpflegers 1.266,70 € 62,89 €
der Haus- und Familienpflegerin,
des Haus- und Familienpflegers 1.266,70 € 62,89 €
der Rettungsassistentin, des Rettungsassistenten 1.266,70 € 62,89 €
der Masseurin und med. Bademeisterin,
des Masseurs und med. Bademeisters 1.266,70 € 62,89 €
. Auszubildende
Das Ausbildungsentgelt betragt
im ersten Ausbildungsjahr 708,85 €
im zweiten Ausbildungsjahr 760,98 €
im dritten Ausbildungsjahr 807,89 €
im vierten Ausbildungsjahr 875,64 €
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Ausbildungsentgelte im Pflegedienst

Schulerinnen und Schiiler in der Krankenpflege, Kinderkrankenpflege und Entbin-
dungspflege erhalten

im ersten Ausbildungsjahr 833,95 €
im zweiten Ausbildungsjahr 895,93 €
im dritten Ausbildungsjahr 1.000,74 €
Schilerinnen und Schiiler in der Krankenpflegehilfe 751,68 €

Ausbildungsentgelte im Altenpflegedienst

Schilerinnen und Schiler, die nach Malkgabe des AltPfIG ausgebildet werden, erhal-
ten:

im ersten Ausbildungsjahr 608,49 €
im zweiten Ausbildungsjahr 670,58 €
im dritten Ausbildungsjahr 732,68 €

Mit den Ausbildungsentgeltsatzen sind im Altenpflegedienst samtliche Zuschlage ab-
gegolten.

Soweit flir den Besuch der Altenpflegeschule Schulgeld zu zahlen ist, Ubernimmt dies
der ausbildende Anstellungstrager zusatzlich; das vom Ausbildungstrager gezahlte
Schulgeld ist Teil des Ausbildungsentgeltes.
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